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Competencias relacionadas
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Recursos y medios

Actividades complementarias
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Centro Q. Mejora profesional R Q

POLITICAS Y SOCIOLOGIA Creo que en la UCM hay algunos profesores muy buenos pero también hay muchos muy acomodados o que hacen poco por actualizar sus cursos o hacerlos mas interesantes o Gtiles. Seria
bueno actualizar los contenidos y sobre todo en Derecho hacerlo todo mucho mas practico, demasiada teorfa y poca practica. Algunas asignaturas de politicas se solapan, se podrian reducir
créditos o poner mas optativas.
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Satisfaccion de las instalaciones de docencia Orgullo estudiante UCM
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Construccién y significado del valor "compromiso™:
* Estudiante comprometido: valora con 9 0 mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcién y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion gue otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion estan entre 6y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 0 menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciony
vinculacién conuna puntuaciénigual o superior a 97
1

L ]

;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacién con una puntuaciéon menor o igual a 6?

- .

Comprometido o
Muestra fidelidad y tendencia e
a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicién. Es el
actividad cuandotengala intervalo de mejora.
necesidad ola posibilidad.

Neutro
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