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Distribucién por categorias
Catedratico de Universidad _ 5,7%
Prof. Titular de Universidad
Catedratico de Escuela Universitaria | -
Prof. Titular de Escuela Universitaria | -
Prof. Titular interino | -
Prof. Contratado Doctor _ 20,8%
Prof. Contratado Doctor Interino | -
Prof. Asociado (Tiempo completa) _ 8,7%
Prof. Asociado (CC. De la Salud) | -
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Prof. Colaborador | -
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Otros | -
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Distribucién por N° de Titulaciones
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Integracion teoria/practica
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Practicas externas

El grafico no se muestra porque solo contiene valores indefinidos.

Aspectos de la titulacion
Formacion académica
Importancia en la sociedad
Calificaciones en tiempo adecuado
Niamero de alumnos por aula
Cumplimiento del programa
Objetivos claros

Integracion teoria/practica
Nivel de dificultad apropiada
Plan de estudios adecuado
Coordinacion de la titulacién
Relacién calidad/precio
Orientacion internacional

Précticas externas

Q

Media
9.8
93
86
86
8,5
82
81
79
7.5
74
71
6,5

Desv. tipica
8,6
0,8
11
11
12
15
18
1,8
19
2,2
23
23

Mediana
16,8
16,8
85
8,0
9,6
8,0
80
80
80
8,8
78
78

Formacion académica relacionada

90,0%
86,7%
45,0%
6,7% 6,7%
0.0% - - - - - - - - -
[} 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Moda  Fortalezasy debilidades

16,8 Satisfaccion
16,8 titulacion (8,2)
88
88

Objetivos claros

=)
[S]

Integracion teoria/practica

Y

Nivel de dificultad apropiada

~

Plan de estudios adecuado

7.5

Coordinacion de la titulacion

~
=

Relacion calidad/precio

-~
-

Orientacion internacional

| [ ——————— - R .

6,5

Practicas externas -

5
®

2,8 48 6,8

P
®
=
&
©



Recursos administrativos suficientes

Aulas docencia teorica
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Campus virtual

40,0%
33,3% 33,3%
30,0%
208% 0 mmmmm e e e e e e e e - —— - — - - — —
13,3% 13,3%
10,0%
6,7%
8,0% - - - - - - — — —
] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 18
Recursos Q Media Desv tipica Mediana Moda Fortalezasy debilidades
Campus virtual 87 1.3 9,0 = Satisfaccion
- titulacion (8,2)
Fondos de la biblioteca 8,3 1.4 8,8 = 1
e docenda préCUCa ?’9 1'2 8‘9 ?‘9 Campus e _ v
Aulas docencia tedrica 7.8 2,8 8,0 7.0 |
Recursos administrativos suficientes 5,9 2.8 7.0
83

7.0
Recursos administrativos suficient... _ 59

0,0 28 40 6,0 8,0

————— i ——



Atencion prestada por el PAS

Apoyo técnico y logistico
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Centro

POLITICAS Y SOCIOLOGIA

POLITICAS ¥ SOCIOLOGIA

POLITICAS ¥ SOCIOLOGIA

POLITICAS Y SOCIOLOGIA

Q, Observaciones R Q

El motivo de mi descontento se basa en dos factores: la falta de PAS en la Facultad de CC Politicas y Sociologia que sobrecarga de trabajo a los docentes, afecta a la matricula de nuestras estudiantes por la falta de
atencién (una estudiante mia no puedo matricular su TFM en la convocatoria extraordinaria por la falta de respuesta), y, la sobrecarga de docencia en comparacion con mis colegas de otras universidades espafiolas
donde tienen mayores descargas por investigacion y tesis doctorales. Esto hace que comparativamente tengamos peores condiciones laborales para desarrollar la carrera investigadora y tengamos gue invertir un mayor
esfuerzo personal a la hora de preparar proyectos de investigacion nacionales y europeos y publicaciones cientificas.

El nivel de carga burocratica y administrativa que sufrimos como docentes es altisimo; el apoyo administrativo al profesorado es inexistente y muchas veces actian mas como una traba que como una ayuda para llevar a
cabo nuestras tareas docentes; seria bueno que la universidad dedicara recursos a comprar el software que necesitamos para llevar a cabo mejor nuestras tareas docentes (de disefio de materiales, de participacion del
alumnado en clase...). Hay personas entre el PDIy el PAS muy comprometidas en la UCM y eso es lo que salva a esta universidad. En general, estoy orgulloso de pertenecer a una universidad con la historia de la UCM.

La forma en que se plantean estas encuestas creo que resultan poco (tiles para evaluar la calidad docente. Igual un trabajo mas intensivo y mas reconocimiento a la practica docente supondria un mayor cOmpromiso con
la docencia.

muchas gracias!
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Aprovechamiento de las clases
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Satisfaccion de la titulacién
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Orgullo ser PDI de laUCM
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Construccion y significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 0 mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion estan entre 6y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 0 menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciony
vinculacién conuna puntuacién igual o superiora 97
1

>

;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacion con una puntuacion menor o igual a 67

s ,

Comprometido 410,8%

comprmﬁ(b N Decepcionado | -
Muestra fidelidad y tendencia
a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicion. Es el
actividad cuando tenga la intervalo de mejora.
necesidad ola posibilidad.

Neutro 60,8%
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